I. ANTECEDENTES

Para la formacién de Trabajadores Sociales se implementaron histéricamente
varios Planes de Estudio: en 1957 con su creacion, en 1967 un segundo Plan
que expresa la corriente de Reconceptualizacion y que representa un avance que
coloca a la Escuela Universitaria de Servicio Social a la vanguardia de la época.
Con la intervencion de la Universidad, se ponen en marcha Planes de Estudio
que mas alla del juicio que merezcan, fueron el Plan 75 una correccion ideoldgica
del plan 67 y el Plan 77 una elaboracion sin los procedimientos previstos
tradicionalmente por la misma y que resultaron funcionales a las orientaciones del
gobierno.

En 1985, con la reasuncion por los érdenes naturales del gobierno universitario,
se produce una vuelta al Plan 67 y en 1987, luego de una evaluacion, se realiza
un ajuste al mismo, para responder en forma rapida a los profundos cambios
producidos en esos 20 afios, tanto a nivel de la realidad nacional como de las
Ciencias Sociales.

En 1989, la creacion de la Facultad de Ciencias Sociales reuniendo disciplinas
bésicas que se desarrollaron en forma insuficiente en el marco de otras
facultades, ha significado el punto de partida para una perspectiva de desarrollo
integrado de las mismas, que constituye un desafio a la imaginacion creativa, a la
rigurosidad cientifica, a la capacidad organizativa y también a la posibilidad de
romper formas tradicionales de relacionamiento y solucién de problemas.

Es en esta perspectiva que el Trabajo Social como disciplina profesional, se
incorpora a la FCS.

El Consejo aprueba la creacion de un Programa de Trabajo Social con el
cometido de "proponer la posible organizacion de la Licenciatura de Trabajo
Social, formular propuestas de lineas de investigacion y desarrollar las
actividades necesarias y concurrentes al desarrollo de la disciplina”. Es en ese
marco que se comienza la elaboracion del Plan de Estudios 1992.

A 10 afios de la implementacién de dicho Plan, las sucesivas evaluaciones
docentes fueron anotando los ajustes y cambios que este plan requiere. Unido a
esto se recibe por parte de numerosos actores de la Regional Norte de la
Universidad de la Republica la demanda de implementar la licenciatura de
Trabajo Social en su sede en Salto.

Paralelamente se desarrolla en la FCS la iniciativa de generar una Licenciatura
en Ciencias Sociales para ser ejecutada en la misma Regional.

La decision politico-institucional de articular en lo posible ambos esfuerzos, ligado
a los ajustes antes mencionados, llevan a la concrecion del Plan de Estudios de
la Licenciatura en Trabajo Social que se presenta, elaborada con la finalidad
especifica de atender la demanda planteada.



Il. JUSTIFICACION

Este nuevo Plan de Estudios recoge la fundamentacion ya formulada en 1992 y
que considera dos aspectos que plantean requerimientos y desafios a los cuales
se intenta responder.

A) Los cambios en la orientacion de las politicas socio-econdmicas.

A partir de la década del 80 y méas acentuadamente en los 90, se ha ido
consolidando en el pais y en América Latina una politica socio-econémica, que
incluye procesos de ajuste y de reestructuracion del Estado, lo que implica la
disminucion gradual de la intervencion estatal en los asuntos econdémicos Yy
sociales, con reducciéon drastica de las politicas sociales que, a lo mas, son
destinadas a paliar los problemas causados por la transicion de un sistema
estatista a uno basado preferentemente en el mercado.

En los dltimos afios, una politica fundamentalmente orientada a la priorizacion del
mantenimiento y estabilidad de wuna plaza financiera han llevado a la
profundizacién de las politicas de ajuste y de restriccion del gasto publico.

A una entendida ineficiencia en la asignacion del gasto social, se plantea una
eficiencia basada en la relacion costo - beneficio. La tendencia a la
descentralizacion en relacion a los gobiernos municipales y burocracias locales,
se acompafa de otra que traspasa a la sociedad civil parte de los servicios y
responsabilidades asumidos por el Estado. La privatizacion como tendencia,
conlleva el traslado de ciertas actividades de las politicas sociales al sector
privado. Otra orientacion preponderante es la que apunta a la focalizacion de las
politicas sociales y el desarrollo de programas de emergencia ante la agudizacion
del desempleo y la crisis social. Se produce asi una reestructuracion de las
politicas sociales y ello tiene incidencia directa en el quehacer de los trabajadores
sociales que las operan y que contribuyen a su formulacion.

En este contexto entendemos que los desafios de la formacion profesional, estan
centrados en la preservacion en los trabajadores sociales de la capacidad critica
frente a estas orientaciones y de la realizacion de propuestas que coadyuven a la
busqueda permanente de la justicia social; en la creatividad para plantear ideas
alternativas en el proceso de definicién e implementacién de politicas sociales; en
la basqueda en la eficiencia en la coordinacion, la planificacion, la ejecucion y
evaluacion de programas Yy acciones; potenciar las iniciativas sobre
descentralizacion y desburocratizacion, desarrollando la habilidad para intervenir
en los procesos de negociacion y articulacion entre actores sociales y agendas
encontradas; responder a las nuevas configuraciones sociales que surgen en la
sociedad civil con sus demandas y necesidades propias, promoviendo Su
organizacion y capacitacion.



B) La redefinicion de las relaciones del Trabajo Social con las Ciencias
Sociales.

La institucionalizacion del Trabajo Social se dié en occidente entre 1880 y 1940.
Anteriormente, la cuestion social no estaba asumida por el Estado cuyas
intervenciones eran puntuales, asistematicas y basicamente represiva. Luego de
1848 se plantean condiciones diferentes, a partir de la necesidad de concentrar el
capital y bajar los costos de reproduccion de la fuerza de trabajo. En estas
nuevas condiciones el Estado cambia su papel y pasa a tener una intervencion
sistemdtica, continua, estratégica, deja de ser represiva para ser cohesiva. El
Estado interviene a través de las politicas sociales como instrumento privilegiado
no de resolucién de la cuestion social sino de gestion de la misma.

La necesidad de elaborar y planificar esas politicas sociales exige conocimientos
sélidos, amplios y aparecen asi administradores, economistas, etc. y para
ejecutarlas surge histéricamente, en la division socio-técnica del trabajo, el
trabajador social, entre otros profesionales. Las politicas sociales transforman la
cuestion social en problemas sociales fragmentados.

Asimismo, la division socio-técnica del trabajo separé la produccion de
conocimiento (cientistas) de la ejecucion (técnicos). Si esta hipétesis es
procedente, las relaciones del Trabajo social con las Ciencias Sociales fueron de
subsidiariedad, sin que aquél pueda participar del proceso de elaboracion de sus
productos y sin critica a la construccién de sus categorias.

En los afios 60, con el Movimiento de Reconceptualizacion, se asume la
produccion de conocimientos como mecanismo para superar esa situacion
histérica, pero sin instrumentar el bagaje tedrico y metodoldgico necesario para
ello.

Hoy, ademéas de intervenir adecuadamente, esta planteado el imperativo de
integrar la teoria existente, investigar sobre nuestra practica para realizarla mejor,
pero ademas y fundamentalmente, para producir nuevo conocimiento
investigando sobre el objeto de nuestra practica, para lo cual es imprescindible la
produccion de conocimiento y la acumulacion disciplinaria. Todo ello enmarcado
en una relacion de reciprocidad con las Ciencias Sociales, de ellas se nutre y a
ellas aporta.

lll. PERFIL DEL TRABAJADOR SOCIAL

El Trabajo Social es una disciplina cuyo objetivo es la intervencion para la
resolucién de problemas sociales trabajando con individuos, familias, grupos,
unidades territoriales, organizaciones, movimientos sociales, en relacion a su
calidad de vida y a sus potencialidades no realizadas en el marco de las
relaciones sociales. Su intervencion se realiza tanto disciplinaria como
interdisciplinariamente.



Su objeto refiere a la dimension social de areas-problema en diversos planos de
la vida humana. Por dimension social se entiende el conjunto de aspectos
socioldgicos culturales, econémicos, psicosociales y politicos recodificados en
funciébn de un objeto social que se distingue de los objetos de las ciencias
sociales en dos sentidos: a) los funde en un Unico objeto mas amplio y complejo y
b) se trata de un punto de vista no para conocer como finalidad primordial, sino
para generar conocimiento apto para intervenir técnicamente sobre ese mismo
objeto.

Los problemas sociales desde la expresion concreta de los Sujetos de la accion
profesional, constituyen manifestaciones de necesidades y procesos sociales sélo
aprehensibles en un contexto societal y en el marco de procesos
comunicacionales y emancipatorios de los actores involucrados.

A partir de ello, el Trabajo Social aporta a la elaboracion, adecuacion e
implementacién de politicas sociales, a través del disefio y ejecucion de
programas y proyectos que signifiguen contribuciones a la solucion de esas
problematicas, asi como promueve procesos especificos que, desde las
realidades particulares, concreten estrategias de transformacion social.
Asimismo, detecta y sefiala problemas emergentes que motivarian la genera-
cion de nuevas politicas sociales.

Implica intervenciones a nivel de administracién, planificacion de politicas y
programas, de coordinacioén y negociacion. Aqui se ubica el trabajo social en
algunos Ministerios, otras instituciones publicas, Intendencias Municipales, etc.

Implica también intervenciones a nivel de unidades territoriales, de desarrollo
local, cooperativas, organizaciones sociales y vecinales, realizadas tanto desde
ONGs. como de instituciones gubernamentales. Implica intervenciones a nivel
educativo y promocional, de movilizacion de recursos, de capacitacion, asesoria,
consultoria y administracion (de proyectos, unidades organizacionales).

A su vez implica el trabajo con individuos, familias y pequefios grupos, tanto
desde organizaciones gubernamentales prestadoras de servicios como ONGs.
Implica una intervencion asistencial, educativa, preventiva y terapéutica.

Para ello el profesional debe estar munido de un marco tedrico con capacidad
explicativa a nivel de la concrecion de los fenédmenos enfrentados y de un
desarrollo metodologico - técnico capaz de obtener resultados, medirlos,
sistematizarlos asi como imaginar nuevas respuestas y viabilizar formas
alternativas. Referido tanto a la prestacion de servicios, a la conformacién de
estructuras y procesos organizacionales, y elaborar proyectos con un sistema de
trabajo que sea la expresion de una metodologia que permita aprender a partir de
la practica ordenada tedricamente, en el marco de la gestion.

Debe tener claridad en los productos que se hacen necesarios para el logro de
los impactos previstos, de la evaluacion de los resultados y de los procesos de
modificacion de las estructuras y las relaciones sociales, asi como de los cambios
a nivel de las representaciones mentales y de la dimension subjetiva de los
proyectos para los beneficiarios.



Tiene especial importancia la capacidad profesional para establecer relaciones
personalizadas, desarrollar la vertiente comunicacional o intersubjetiva y la
capacidad de trabajar interdisciplinariamente que caracteriza al Trabajo Social.

2. Las dimensiones de la intervencion profesional.

El Trabajo Social opera a través de relaciones personalizadas dentro de
microsistemas formales o informales o de marcos organizacionales e implica la
interrelacion dindmica de una dimension investigativa, a la que se ha hecho
referencia, una dimension asistencial y una dimension educativo - promocional.

1) La dimensidn asistencial.

a) El Trabajo Social realiza tareas para que las instituciones de bienestar social
coloquen sus recursos y servicios en funcion de la habilitacion de los derechos de
los beneficiarios en el campo de la salud, la vivienda, la educacion, el trabajo, etc.

b) Intermedia y gestiona la vinculacion entre las instituciones de prestacion de
servicios y sus beneficiarios, y entre los recursos estatales y privados y su
administracion, desburocratizando los procesos de relacion entre los prestadores
de servicios sociales y los Sujetos que los reciben.

2) Ladimension educativo - promocional.

a) Estimula la formacion y coordinacion de grupos a fin de que se conecten,
problematicen su situacion y se planteen aspiraciones respecto a sus niveles y
calidad de vida, detectando y movilizando recursos que las satisfagan.

b) Contribuye a que los Sujetos (individuos, grupos, organizaciones, unidades
territoriales, etc.) superen su autopercepcion y el alcance de su accion en tanto
actores sociales, facilitando el andlisis de los factores sociales y culturales
involucrados en su situacion a fin de definir alternativas de accién, una toma de
decisiones democratica, seleccionando aquéllas que sean viables respecto a sus
posibilidades concretas de obtener logros.

¢) Aporta a la traduccion de los lenguajes de los diversos grupos y subculturas y
a la divulgacion en términos cotidianos de conocimientos basicos de las
disciplinas cientificas, movilizando informacién y capacitando en el manejo de
técnicas y de procesos.

d) Facilita los procesos de negociacion entre individuos, grupos, organizaciones y
entre éstos y los organismos estatales de distinto nivel.



3) La dimension investigativa.,

Guiado por el imperativo de la intervencion el Trabajo Social desarrolla una
dimension investigativa orientada a la produccion y elaboracion de conocimiento
cientifico y técnico en relacion a sus objetos de estudio y de intervencion.

a) Elaboracién y desarrollo de conocimiento sistemético y critico acerca de
perspectivas tedricas y de estrategias de intervencion en Trabajo Social.

b) Produccion de conocimiento sobre los objetos y a&mbitos de intervencion en
tanto desafios cognitivos para la disciplina y requerimientos de conocimientos
para la intervencion en esas realidades.

c) Ella se realiza como investigacion pura y como investigacion aplicada,
pudiendo constituir un momento o perfil de cada préctica articulada en proyectos
especificos, asi como ser ella misma el eje de una practica que, segun objetivos y
objeto especifico, podra ser académica o profesional, podrd ser parte de un
proceso pedagogico o quehacer puntual.

d) Es mirada atenta a constituir, en cada practica, el propio proceso de
intervencién en objeto de conocimiento y encarar investigaciones sobre el
mismo; y, a constituir las précticas sociales de los sujetos en objeto de
conocimiento para la recreacién de los saberes puestos en juego.

Estas dimensiones mencionadas son complementarias y, articuladamente,

caracterizan las préacticas de intervencion con las peculiaridades pertinentes
segun el nivel de impacto en la realidad.

IV. OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS
Objetivos Generales.
1. Desarrollar la capacidad de conocer y comprender la realidad en forma

cientifica, en su dinamismo y en su unicidad.

2. Desarrollar habilidades para utilizar métodos técnicas que permitan colaborar
en los procesos de transformacion social en los que se interviene.

3. Desarrollar una actitud investigativa y la capacidad de investigar el objeto y la
practica del Trabajo Social.

4. Desarrollar actitudes que lleven a comprometerse responsablemente en la
realizacion de acciones concretas mediante el establecimiento de relaciones
dial6gicas con los sectores de la poblacion con los que se trabaje.



5. Desarrollar la capacidad y las actitudes que posibiliten la integracién en
equipos multidisciplinarios.

Objetivos Especificos.

Que el estudiante sea capaz de:

1. Realizar investigacion de las situaciones - problema de los sujetos de accion
profesional ubicandola tanto en la vida cotidiana como en el conjunto de la
sociedad.

2. Utilizar metodologias cientificamente sustentadas que le permita aprender de
la practica en términos tedricos.

3. Identificar demandas, comprenderlas a partir de marcos tedricos, tanto en sus
caracteristicas como en su significado, proponer alternativas de solucion,
elaborando, ejecutando y evaluando proyectos en el marco de politicas sociales
existentes o como alternativa a las mismas.

4. Trabajar interdisciplinariamente con una concepcion clara de su rol profesional.

5. Utilizar los recursos existentes y disponer de habilidad en la creacién de
nuevos.

6. Trabajar con eficiencia y eficacia en el campo institucional de prestacion de
servicios, asi como en el &mbito de las organizaciones sociales.

7. Ampliar los espacios profesionales produciendo cambios en las expectativas
de las instituciones y de los usuarios hacia su propio desempefio.

8. Desarrollar una actitud critica hacia su propio trabajo personal, rigurosidad en
el aprendizaje permanente y sensibilidad hacia los cambios que se operan en el
contexto historico, social y cultural.

V. Estructura general del Plan de Estudios de la Licenciatura en Trabajo
Social.

1. El Plan totaliza una carga horaria de 3518 hs. Esta conformado por dos Ciclos:

a) Un primer afio del Ciclo Basico compuesto por dos semestres. Los contenidos
de las asignaturas son iguales a las que se dictan en Montevideo a los efectos
que los estudiantes puedan optar por seguir las carreras de la Facultad en
Montevideo.

Un segundo afio de este Ciclo Basico, de caracter semicomdn con la
Licenciatura en Ciencias Sociales propuesta por FCS para realizar en Salto.



Los estudiantes de la Licenciatura en Trabajo Social tendran como asignaturas
obligatorias Politicas Sociales y Trabajo Social Il, mientras que los estudiantes
de la Licenciatura en Ciencias Sociales tendran como obligatorias Estadistica Il
y Economia Il.

b) Un Ciclo Profesional de dos afios que tiene un eje principal que vertebra todo
el curriculum y el proceso de formacion de los estudiantes; este eje estd
constituido por la Teoria y Metodologia del Trabajo Social que conforma asi un
area disciplinaria Unica, tedrico-practica e involucra las tres dimensiones propias
del Trabajo Social: investigacion, asistencia y procesos socio-educativos.

Para acceder al titulo sera necesario realizar un trabajo monogréafico cuya
finalidad es alcanzar la sintesis e integracion de conocimientos tedrico - practicos,
pero sin exigir la creacion de conocimiento nuevo.



VI. Descripcion de asignaturas

1. Eje de teoriay metodologia de trabajo social
Introduccion

El eje de teoria y metodologia de Trabajo Social tiene como objetivo general la
formacion del estudiante en los asuntos especificos de la profesion, a través de
un proceso de ensefianza aprendizaje que se desarrolla a lo largo de toda la
carrera, que permite una progresiva acumulacion por sintesis sucesivas que,
manteniendo un hilo conductor, van profundizando la formacién en la disciplina
desde el Trabajo Social | hasta la Monografia Final. Consecuentemente,
supone la constitucién del eje como un area docente con una coordinacion
comun al conjunto de asignaturas que la conforman y, con un funcionamiento
como equipo docente capaz de articular las diversas propuestas en razon de
ejes de acumulacion, de politica de préctica y del perfil de egresado .

La concepcion de este nuevo plan se sustenta en la indivisibilidad de la teoria,
metodologia, investigacion y practica profesional del Trabajo Social, en el
entendido de que la especificidad profesional esta dada en la intervencién para
la transformacion. En consecuencia se entiende que préactica de Trabajo Social
0 en Trabajo Social es tanto la investigacion como la intervencion, pudiendo
distinguirse por los énfasis otorgados, por los objetivos y metodologias puestas
en juego, por sus ambitos de ejercicio —académico o profesional.

Se propone una ensefianza tedrico-practica que articula el proceso de
formacion tedrica con un progresivo involucramiento en préctica de intervencion
y de investigacion. Asi a partir del Trabajo Social Il se inicia un proceso de
formacién en préactica que capacita al estudiante para su progresiva insercion y
desempefio en campos especificos, la cual tendrd su instancia particular a
partir del Trabajo Social Ill con el inicio de los talleres, primero, de intervencion
y, luego, de intervencion y de investigacion, segin un proceso pedagdgico de
acumulacion y complejizacion progresiva.

La formacion practica comienza con un abordaje desde aula de &reas
tematicas y campos de intervencién profesional, con salidas parciales a campo,
hasta la insercion plena a partir de Trabajo Social IV en un Centro de Préactica,
con creciente asuncion de responsabilidades, decisiones y tareas que alcancen
el nivel profesional. La préactica estudiantil o pre profesional se enmarca en una
politica de practica del departamento como unidad académica que desarrolla
actividades de investigacion y de intervencién en campos variados y con
diversidad de modalidades — convenio para practica de estudiantes, convenio
para instrumentacion de proyectos con practica estudiantil, proyectos de
extension con practica estudiantil. En tal sentido los campos de desempefio
como las teméticas, no constituyen un espacio de aprendizaje en si mismo,
sino inserciones en distintas practicas que permiten analizar, definir y abordar
distintas estrategias de investigacion e intervencion profesional.

Las asignaturas y seminarios que constituyen el eje son: Trabajo Social I,
Trabajo Social Il, Trabajo Social Ill, Trabajo Social IV —comprende el taller de
intervencion | y el taller de investigacion |- , Trabajo Social V —comprende taller
de intervencion Il y taller de investigacion Il, y seminarios tematicos-, y



Seminario | Historia del Trabajo Social, Seminario |l Etica Profesional,
Seminario 11l Proyectos Sociales y Seminario IV Epistemologia.

Trabajo Social |

Objetivo: Realizar una aproximacién global al Trabajo Social, que permita a
cada estudiante comprender las caracteristicas particulares de la profesion: sus
objetos de intervencion, los sujetos involucrados en la accion profesional y los
procesos sociales que se promueven desde la intervencion profesional.

Presentar las diferentes dimensiones y niveles de intervencion profesional ante
las trasformaciones de la cuestion social y sus manifestaciones cotidianas.

Contenido: Ubicacion del Trabajo Social en el campo de las ciencias sociales
y humanas. Conocimiento y proceso de aprendizaje. Conocimiento cientifico y
conocimiento cotidiano. Distinciones entre practica social y practica profesional.
Aproximacion a una conceptualizacion del Trabajo Social. Dimensiones,
principios y objetivos del Trabajo Social. La cuestién social. La génesis del
Trabajo Social. Proceso de institucionalizacion de las profesiones: el caso del
Trabajo Social. Conceptualizacion acerca de la politica social como ambito
privilegiado de inserciébn profesional. Desarrollo humano, necesidades
humanas y calidad de vida. Los espacios de actuacion profesional. Areas de
intervencion profesional. Instituciones y organizaciones en que se inserta el
Trabajo Social.

SEMINARIO [|: HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

Objetivos: Estudiar los antecedentes de la profesion entendiéndola como
producto de un proceso historico y como tal en permanente transformacion.
Conocer y problematizar distintas perspectivas acerca de la trayectoria de la
profesion, atendiendo las condiciones socio-histéricas que incidieron en la
génesis, institucionalizacion y transformaciones del Trabajo Social,
especialmente en América Latina y Uruguay.

Contenidos: Profundizacion en la génesis del Trabajo Social, los debates en
torno a ella y sus repercusiones en la actualidad. El Trabajo Social en América
Latina y especialmente en Uruguay: su institucionalizacion, los distintos
momentos de su proceso de expansion, la creacion y desarrollo de los centros
de formacién y los cambios sustantivos de sus propuestas curriculares. La
coyuntura socio-politca de América Latina y el movimiento de
Reconceptualizacién; sus derivaciones actuales. Aproximacion a las
expresiones organizativas de los trabajadores sociales como colectivo
profesional en su desarrollo histérico.



Trabajo Social Il

Objetivo: Realizar, en forma sistemética y progresiva, una aproximacion a los
fundamentos epistemoldgicos del Trabajo Social que permita al estudiante
ubicarlos en relacion a las Ciencias Sociales y Humanas.

Realizar una aproximacion al debate tedrico-metodologico contemporaneo
acerca de la profesion y su papel en el marco de las Nuevas Politicas Sociales.

Contenido: Conceptualizacion de Ciencia, de las Ciencias Sociales y
Humanas. Ubicacion del Trabajo Social: Objeto, Método y Sujeto. Perspectivas
epistemoldgicas en Trabajo Social. Produccion de conocimiento. La practica del
Trabajo Social (intervencion, investigacion, etc). La vigencia de las distintas
perspectivas epistemoldgicas en las précticas del Trabajo Social y en su
proceso de institucionalizacion. Debates contemporaneos sobre Teoria y
Metodologia en Trabajo Social. Politicas Sociales, Asistencia Social y Servicios
Sociales. El Trabajo Social y la construccion de Ciudadania. Necesidades
Humanas y Derechos Humanos. El papel del Trabajo Social en las Nuevas
Politicas Sociales. Nuevas Estrategias de Intervencion Profesional. Primera
aproximacion a la Etica Profesional del Trabajo Social.

Trabajo Social lll comprende Taller de Intervencién |

Objetivo: Realizar un abordaje en profundidad en teoria del Trabajo Social que
lo ubique desde el horizonte estratégico de la intervencion, e iniciar una
aproximaciéon a la metodologia. Presentar y analizar la diversidad de
perspectivas tedricas y estrategias metodoldgicas, en relacion a los procesos y
modelos de intervencion. Iniciar al estudiante en la practica profesional.

Contenido: Definiciobn y analisis del horizonte de intervencion del Trabajo
Social : fenébmenos y procesos de produccion, transformacion, reproduccion de
la vida social. Ubicacion del Trabajo Social en el horizonte de intervencion
desde las diferentes perspectivas tedrico metodologicas. Horizonte estratégico
y definicién de los procesos y fendmenos como posibles objetos de préctica del
Trabajo Social (investigacion - intervencion). Politicas y escenarios de
intervencion. El Trabajo Social como praxis social. ElI Trabajo Social como
praxis politica. Los sujetos y actores sociales como sujetos del Trabajo Social.
Ubicacién de los sujetos en referencia a los fenédmenos y procesos sociales, en
referencia a los escenarios de intervencion del Trabajo Social, en referencia a
un horizonte estratégico del Trabajo Social. Presentacion del abanico de
perspectivas tedrico metodoldgicas vigentes. Profundizacion en una corriente
(fundamentos, perspectiva tedrica, propuesta metodolégica, procesos de
intervencién y los procesos de investigacion, los instrumentos basicos).
Iniciacion a la practica e instrumentos basicos: la observacion, el andlisis
documental, la entrevista y el relato en Trabajo Social.

Taller de Intervencién Profesional | (anual)

Objetivo: Constituirse en la instancia especifica de preparacion, analisis de
situacion y planificacion de la aproximacién nivel practico al objeto de



intervencién, debiendo: a) establecer una conexién entre tematicas abordadas
en el curso tedrico practico y el area de intervencion, b) brindar los
conocimientos  sobre el &rea de insercion, la tematica y el objeto de
intervencion y c¢) profundizar en las estrategias metodoldgicas y dispositivos
bésicos de intervencién del Trabajo Social.

Contenido: Aproximacion a la tematica. Aproximacion a las politicas
sectoriales. Aproximacion y proceso de definiciobn del objeto. Aproximacion
relacion y acuerdo con el sujeto. Conocimiento de la institucién y proceso de
definicién de objetivos. Profundizacion en las técnicas: andlisis de documentos,
la observacion, el registro, las fuentes de informacion, procesamiento de la
informacion, analisis de la informacion, la entrevista. Definicion y elaboracion
del proyecto. Profundizacion en los fendémenos vinculares ligados a la
construccion de una relacién profesional con el sujeto: la transferencia y la
contratransferencia. El encuadre. El relato. El informe y sus modalidades.

Trabajo Social IV comprende Taller de Intervencién |y Taller de
Investigacion |

Objetivo: Analizar las diferentes estrategias metodolégicas y dispositivos
desde dos puntos de vista instrumentales: a) en funcién de la perspectiva
tedrica que los orientan y, b) en funcion de la capacidad de trasformacion de la
realidad

Contenido: Préactica de Trabajo Social: profundizacién en el andlisis de los
procesos de conocimiento e intervencion (propuestas tedricas, estrategias
metodologicas y dispositivos técnicos). La practica del Trabajo Social en
procesos sociales: de produccion de conocimiento, de resolucion de demandas
y satisfaccién de necesidades sociales, de toma de decision, organizacion y
transformacion de relaciones poder. La practica del Trabajo Social en procesos
individuales, grupales, organizacionales, territoriales e institucionales. Practica
del Trabajo Social: profundizacion en la investigacion en Trabajo Social.
Practica del Trabajo Social y contexto social de inmersion institucional y
metodoldgica. La practica como construccion de un proyecto. Relacion de
proyectos. La practica como relacion de sujetos-actores. La préctica como
comunicacion e interaccion: el otro y los otros en una dinamica de
transformacion social. La practica como construccion del espacio profesional y
socio ocupacional Construccion de un rol y una relaciébn. Autonomia
profesional. Interdisciplinariedad. Presentacion y discusion de algunas
modalidades de intervencion.

Taller de Investigacion | en Trabajo Social

Objetivo: Preparar y orientar en la definicion de un proyecto de investigacion
cuyo objeto se relacione a la problemética tedrica o metodoldgica de su
practica de intervencion pre profesional iniciando en la investigacion en Trabajo
Social. Referir al Trabajo Social y aplicar los conocimientos de Investigacion



Social aprendidos en las asignaturas de metodologia de investigacion social a
los problemas sociales relacionados con los procesos de intervencion del
Trabajo Social, asi como a problemas de interés tedrico — metodoldgicos
derivados de la aplicacion de estos mismos procesos.

Contenido: Realizar una reflexion teérico metodoldgica sobre los procesos de
investigacibon en Trabajo Social. Aplicar los aspectos conceptuales y
metodologicos a la realidad a investigar. Integrar conocimientos en relacién con
la investigacion y la intervencion social. Iniciar en la definicion de un objeto de
investigacion y en la elaboracion de un proyecto de investigacion. Formulacion
de un proyecto de investigacion.

Trabajo Social V comprende Taller de Intervencion Il y Taller de
Investigacion Il.

Objetivo: Profundizar en los referentes conceptuales, metodolégicos e
instrumentales ligados a los proyectos de practica del Trabajo Social. Formar
en el analisis y evaluacion de la practica. Iniciar en la reflexion tedrica sobre la
practica y las tematicas implicadas como base al trabajo de tesina. Realizar
una sintesis teorica del proceso de conocimiento disciplinario realizado en el
conjunto de asignaturas de Trabajo Social y seminarios especificos.

Contenido: Referentes tedricos y practica de Trabajo Social : identificacion y
delimitacion de las categorias conceptuales, las categorias conceptuales en el
desarrollo y ejecucion de la practica, las categorias conceptuales en los
procesos de reformulacién y evaluacion de la practica. Referentes tedricos y
procesos especificos : el recurso a las teorias sociales y teorias disciplinarias
en la practica del Trabajo Social. Profundizacion en las cuestiones referidas a
practica y contexto social (inmersion y condiciones institucionales y
metodoldgicas tanto como materiales). Profundizacion en las cuestiones
referidas a la utilizacion practica del conocimiento — tecnologia y estrategias y
praxis comunicativa. Profundizacién referida a la reflexion sobre el mismo
Trabajo Social ubicando el lugar y formando en las metodologias de
sistematizacion y en las de teorizacion e investigacion teorica. Presentacion y
discusion de los espacios socioocupacionales

Taller de Intervencidn Profesional Il

Objetivo: Constituirse en la instancia especifica de orientacion, formacion,
andlisis, seguimiento y sistematizacion de la préctica pre-profesional.
Profundizar en las cuestiones tedricas, metodoldgicas e instrumentales
referidas a la realizaciébn del proyecto de intervencién. Profundizar en las
cuestiones institucionales, metodoldgicas y operacionales referidas al
aprendizaje y asuncion del rol profesional desde la referencia al proceso de
insercion.



Contenido: El proyecto como proceso de intervencion: profundizacion y
andlisis de las cuestiones tedricas, metodoldgicas y operacionales referidas al
objeto de intervencion, objetivo y andlisis de los procesos metodologicos
implementados. EI proyecto como insercion en un espacio profesional,
ocupacional e institucional u organizacional: identificacion, profundizacién y
andlisis de las cuestiones tedricas, metodoldgicas, politicas y organizacionales
referidas a la insercion profesional. Practica profesional y relacion profesional:
profundizacion y andlisis de las cuestiones teoricas, metodolégicas Yy
dispositivos técnicos referidos a la intervencion como relacion y procesos
relacionales y comunicativos. Seguimiento, evaluacion y sistematizacion de la
préactica de intervencion.

Taller de Investigacion Il en Trabajo Social

Objetivo: Orientar y formar en la ejecucién de un proyecto de investigacion en
Trabajo Social que sea un producto final sintesis de la formacién en
investigacion e insumo para el trabajo de Tesina. Profundizar en el debate
referido a la investigacion en Trabajo Social.

Contenido: Analizar y discutir las cuestiones teoricas y metodolbgicas
referidas a la realizacion de un proceso de investigacion. Analizar y discutir las
cuestiones tedricas y metodolégicas referidas a la relacion proceso de
investigacion y proceso de intervencion en la practica profesional, refiriendo
especificamente a las précticas pre-profesionales.

Seminario II: Etica Profesional

Objetivo: Formar la estudiante en la reflexibn y discernimiento ético, e
introducirle en las cuestiones particulares de la ética en Trabajo Social. Primer
esbozo de proyecto ético profesional personal.

Contenido: Nociones bésicas sobre ética y ética profesional. Breve
introduccion en los aspectos metodoldgicos. Profundizacion en la Etica
Profesional del Trabajo Social con dos referentes: marcos teoricos y dilemas
provenientes de las practica profesional. Trabajo Social como trabajo en el
doble sentido de tarea social, préactica sociopolitica y sociotécnica, y como
asuncién personalizada de un lugar y rol especifico inscripto en el orden del
trabajo tanto como en un proyecto de vida. Colocar las cuestiones éticas que
esto levanta y conocimientos especificos para su procesamiento.

Seminario lll: Proyectos Sociales

Objetivo: Retomar los proyectos que se estan implementado en la practica
para analizar su pertinencia y adecuacion y preparar su evaluacion.

Seminario IV: Epistemologia

Objetivo: Formar a los estudiante en la capacidad de generar conocimiento,
pensar la realidad, pensar la practica, descubrir, crear, generar, problematizar,



pensar(se) y transformar(se) en relacion a un area de conocimiento e
intervencién social.

Contenido: Nociones basicas sobre epistemologia. Ubicacion de la
epistemologia en Ciencias Sociales. Ubicacion de la epistemologia en Trabajo
Social. La epistemologia y la llamada crisis de las ciencias sociales. Las
corrientes epistemolégicas hegemodnicas en Ciencias Sociales y los debates
actuales. Ubicacion del Trabajo Social. Racionalidad y ldgica. Nudos y
preguntas epistemolégicas de un Trabajo Social transformador. Problemas y
propuestas principales para el logro de un referente epistemoldgico superador.



CICLO BASICO
Primer Afio
Matemética para las Ciencias Sociales

Objetivo: Poner al alcance del alumno los conceptos matematicos no solo
como herramienta necesaria para la comprension de los temas sociales, sino
con el objetivo de lograr el desarrollo del pensamiento abstracto.

Contenido: Sistema de ecuaciones. Matrices y determinantes. Funcion:
conjuntos, definicion, gréficos, funcion lineal, funciones definidas por tramos,
funciones polinémicas, funciones racionales. Limite y continuidad. Derivada.
Funcion exponencial. Funcién logaritmica. Integrales. Nociones de
probabilidad.

Estadistica Social |

Objetivo: Iniciar la formacion del estudiante en la Estadistica como una de las
herramientas necesarias para que el cientista social avance en el proceso de
conocimiento de la realidad social, capacitando al estudiante en el manejo de la
Estadistica Descriptiva, el concepto de Probabilidad y su conexion con la
Estadistica y finalmente, y el andlisis de las principales distribuciones de
probabilidad.

Contenido: Introduccion a la estadistica social. Estadistica descriptiva:
conceptos basicos de estadistica descriptiva, concepto de variables aleatorias,
variables aleatorias discretas y continuas, distribuciones de frecuencia,
medidas de informacién sobre los datos. Probabilidad: definicion, experimento
aleatorio, espacio muestral, enfoques para la probabilidad, reglas de
probabilidad, probabilidad condicional, independencia de suceso, teorema de
Bayes. Principales distribuciones de probabilidad: binomial, Poisson, normal.
Distribucién de probabilidad normal: caracteristicas, definicién y calculo del
Estadistico Z y t de Student. Distribuciones conjuntas, distribuciones
marginales y condicionales, concepto de regresion. Distribucion Chi-cuadrado,
distribucion F de Fisher.

Metodologia |

Objetivo: EI curso tiene un carécter introductorio. Por tal motivo, los
conocimientos impartidos se articulan en torno a tres ejes fundamentales:
enfoques tedricos conceptuales, fundamentos epistemolégicos e iniciacion al
proceso de investigacion

Contenido: Presentacion de los diferentes enfoques tedrico conceptuales y los
abordajes metodoldgicos adecuados a problemas de investigacion en el nivel
de reconstruccion de la realidad. Reflexion sobre los soportes epistemolégicos
que sustentan el proceso de investigacion. Iniciacion del estudiante en la



investigacion social a través de una pedagogia activa que estimule la
observacion y discusion de proyectos y disefios de investigacion cualitativos y
cuantitativos, teniendo el cuenta la seleccién de unidades y poblaciones de
analisis, asi también como la obtencidn de fuentes primarias y secundarias.

Ciencia Politica l

Objetivo: Introducir a los estudiantes en los debates de la Ciencia Politica
contemporanea, partiendo de la caracterizacion de la politica y su
diferenciacion de otras formas de poder para focalizarse en el estudio de las
teorias y morfologia del estado.

Contenido: Introduccion a los temas de la Ciencia Politica. Politica y poder:
definiciones bésicas y criterios de identificacion. Diferenciacion y autonomia.
Autoridad, legitimacion y hegemonia. Estado: caracteristicas del estado;
evolucién histérica y modos de dominacion publica; teorias sobre el estado;
visiones estatalistas y societarias; morfologia del estado; configuraciones
modernas del estado y crisis; reforma del estado; estado y sociedad civil;
estado y mercado; globalizacién y localizacion , crisis del estado nacion, el
Estado en Uruguay.

Economial

Objetivo: Introducir a los estudiantes en los conceptos bésicos de la economia
moderna, presentando las bases tedricas de la micro y macroeconomia.

Contenido: Introduccién: Economia como una ciencia social. Microeconomia:
El consumidor. El productor. Mercados de bienes. Mercado de factores
productivos. Macroeconomia: Economia cerrada, sin sector publico y con
precios fijos. Economia cerrada, con sector publico y con precios fijos. El dinero
y la politica monetaria. La inflaciébn. Desempleo, inflacién y politica economica.
Economia cerrada, con sector publico y precios flexibles. Economia abierta.
Problemas econdmicos actuales y diagnostico macroecondémico.

Sociologia

Objetivo: brindar una vision bésica de la Sociologia en tanto ciencia de la
sociedad, sus perspectivas analiticas para el andlisis del proceso histérico de
construccion y diferenciacion de las sociedades.

Contenido: Se analizara el contexto histérico de surgimiento de la sociologia:
sociedad y ciencia moderna. La sociedad como objeto de estudio, el tema
central de la sociologia. Las principales corrientes del pensamiento sociolégico
y sus transformaciones a lo largo del tiempo. Los condicionantes historicos
sociales del pensamiento social. Los usos de la sociologia y los problemas de
la practica sociolégica en el Uruguay en el contexto latinoamericano.
Integracion y conflicto social. El problema del orden social, instituciones
sociales y teoria del poder en la sociedad. Enfoques macro y micro de la
estructura social. Las teorias acerca de la diferenciacién social.
Conceptualizacion de la estratificacion y las clases sociales. Diferentes tipos de



desigualdad social. Los debates contemporéaneos. Cultura y socializacién en
las sociedades modernas. Diversidad cultural y globalizacion.

Trabajo Social | (Ver Eje de Teoria y Metodologia de Trabajo Social)

Segundo Afio
Politicas Sociales

Objetivos: El objetivo de esta asignatura es introducir al estudiante a la
literatura general sobre politicas publicas especificamente en el campo social,
haciendo referencia a los sistemas de bienestar o de proteccion que estuvieron
vigencia en el mundo occidental y en la region. En el tratamiento de esta
tematica se busca combinar diversos enfoques teoricos, a saber, el de corte
pluralista —sociocéntrico- , estatalistas —estadocéntrico- y neoinstitucionalistas .
Asimismo se abordaran los debates actuales sobre la reconfiguracion de las
politicas sociales, en particular en América Latina, en pos de revertir la deuda
social que la caracteriza

Contenido: Conceptos basicos de politicas publicas; Estado, capitalismo y
proteccién social; el Estado de bienestar diversos enfoques de analisis;
sistemas de politicas sociales en América Latina (especial atencién al caso
uruguayo); reconceptualizando los problemas sociales de la region; el debate
sobre las nuevas estrategias de proteccion; y la nueva gerencia social.

Metodologia ll

Objetivo: El curso se orienta a transferir los conocimientos basicos y los
procedimientos necesarios para realizar mediciones en Ciencias Sociales,
manteniendo una vigilancia epistemoldgica permanente que garantice la
validez y confiabilidad de los disefios y técnicas cuantitativas de la
Investigacion Social.

Contenido: El proceso de construccion conceptual de los datos, propiedades
y atributos de los mismos, correcto manejo de la matriz de datos y de la
construccion  de indicadores e indices. Elaboracion de los disefios de
investigacion cientifica mas utilizados en Ciencias Sociales e instrumentos
conceptuales para su validacion. En este eje tematico se analizan los
supuestos y la légica que subyace detras de los disefios experimentales y de
los distintos tipos de disefios que de él se derivan, asi también como el marco
de aplicabilidad y los distintos niveles de validez para cada uno de ellos.
Técnicas de encuesta. El objetivo de este segundo eje tematico es que el
estudiante adquiera las competencias necesarias en el manejo de la principal
técnica cuantitativa de recoleccién de datos en Ciencias Sociales. El tercer eje
tematico refiere al uso de datos secundarios para la medicion en Ciencias
Sociales. El objetivo, en este caso, es que el educando se familiarice con la
produccién de estadisticas sociales y la elaboracion de indicadores y con los
procedimientos adecuados para su manejo en la Investigacion Social.



Ciencia Politica ll

Objetivo: El curso abarca un conjunto de temas vinculados a los actores del
sistema politico. Se privilegiara el estudio de los partidos politicos y las distintas
formas de participacién de los actores, la representacion politica, la cultura
politica y las modalidades de articulacion de actores sociales en relaciéon a la
problematica del poder.

Contenido: Conceptualizacion bésica; formas de participacion politica y
caracterizacion de los actores. Teorias de la democracia, teoria de las élites y
teorias relativas a la racionalidad de los actores y la accién colectiva. Partidos
politicos:  historia 'y organizacion. Los problemas de legitimidad,
representatividad. Los sistemas de partidos. Los partidos politicos en el
Uruguay. Movimientos sociales. Nuevas formas de participacion en el contexto
de globalizacion.

Trabajo Social Il (Ver Eje de Teoria y Metodologia de Trabajo Social)
Sociologia ll

Objetivo: Se analizara la interacciéon entre los individuos, la accion social y la
constitucion de la sociedad, desde los paradigmas clasicos hasta las perspectivas
estructuralistas, interaccionistas e individualistas.

Contenido: Socializacién y racionalidad en las sociedades modernas. Los
mecanismos de institucionalizacion del orden social. La sociedad como realidad
externa al individuo. La "tipificacion reciproca" de las relaciones sociales.
Sedimentacion de roles y status. Instituciones y organizaciones, integracion,
exclusion y vulnerabilidad social. Nuevas y viejas formas de la desigualdad
social. (clases sociales, género, etnia, generacionales, territoriales, entre
otras). Perspectivas socioldgicas clasicas y contemporaneas. La problemética
de la estratificacion y la movilidad social. Los debates contempordneos sobre
las transformaciones sociales de las sociedades. La situacion del Uruguay en el
contexto latinoamericano.

Historia I: Mundo Contemporaneo

Objetivo: Ofrecer una vision de los procesos de socio-econdémico-politicos
modernos protagonizados por algunas de las principales sociedades del mundo
actual y mostrar las cambiantes caracteristicas de las sociedades en diferentes
etapas.

Contenido: Descripcion y andlisis de los procesos histéricos mas significativos
del siglo XX, desde la | Primera Guerra Mundial hasta la desestructuracién del
mundo bipolar y la globalizacién en curso. Los énfasis seleccionados para la
reconstruccion histérica estan referidos a la articulacién entre los niveles social,
politico y econdmico de la realidad y aspiran a escapar de las visiones mas
clasicas del eurocentrismo. Analisis de una secuencia no cronoldgica de
problemas y debates que recorren la historia del siglo XX, penetrando en los
tres niveles antes mencionados (econdmico, social y politico) de la realidad.



Historia Il: América Latinay Uruguay Contemporaneos

Objetivo: Ofrecer una vision de las variadas caracteristicas de los procesos de
socio-economico-politicos latinoamericanos y las diferentes modalidades vy
caracteristicas de la insercion de América Latina a nivel internacional.

Contenido: Descripcion y andlisis de los procesos histéricos mas significativos
del siglo XX en la region y el Uruguay, con especial énfasis en el Cono Sur,
desde la consolidaciéon de los Estados modernos hasta la actualidad. Conjunto
de problemas y debates especificos sobre el la region y el pais.

Demografia

Objetivo: El curso se propone iniciar a los estudiantes en el andlisis de las
diferentes variables que componen la dinamica demogréafica asi como en los
efectos que las transformaciones en estas variables tienen sobre la sociedad.

Contenido: Aspectos tedricos y metodolégicos en poblacion y demografia.
Caracteristicas de la historia de la poblacion de Uruguay en relacion a los otros
paises de América Latina . Las etapas de la Transicion demogréfica. Uruguay
como pais de transicion demogréfica avanzada. El proceso de envejecimiento
de la poblacion y sus efectos sobre la sociedad. La movilidad espacial de la
poblacion. Migracion internacional y globalizacion. Las proyecciones de
poblacion. Politicas sociales-politicas de poblacion.

CICLO PROFESIONAL
TERCER ANO

Planificacion y Gestion de Proyectos Sociales

Objetivo: Contribuir a que el estudiante pueda conocer los procesos Yy
apropiarse de las herramientas de planificacion a distintos niveles de
intervencion profesional, en vistas al incremento de la eficiencia y eficacia de su
accion en el marco de las politicas sociales y de las organizaciones en las que
actla; que pueda incorporar articuladamente los diversos aportes disciplinarios
que coadyuvan al desempefio de las acciones de una intervencion profesional
integral y multidisciplinaria, y sumirse como responsable en el manejo de
recursos aplicados en la gestién de proyectos.

Contenido: Los grupos, las organizaciones y la accién social planificada.
Conceptos bésicos de planificacion. La Planificacion Estratégica y sus
elementos componentes. La Matriz FODA y la eleccion de estrategias. La
planificacion de proyectos. La participacion de los beneficiarios. Andlisis de
situacion. Agenda de problemas. Técnicas de seleccion de ideas. El proceso de
formulacién y disefio de proyectos sociales. La Matriz del Marco Ldgico El
proceso de evaluacion, sus objetivos y diferentes modalidades. El Balance
Social. El gerenciamiento social de proyectos.



Metodologia lll (Cualitativa)

Objetivo: Iniciar al estudiante en la busqueda de un nuevo paradigma que se
traduce en una metodologia de investigacibn que presenta importantes
posibilidades para el Trabajo Social en la produccion de conocimiento desde la
relacion sujeto-sujeto. Que el estudiante aprenda los aspectos operacionales
correspondientes.

Contenido: Las condiciones que posibilitan una investigacion cualitativa. Dos
modos de aproximacion a la realidad: la razon instrumental y la accién
comunicativa (Habermas). Las escuelas de investigacion cualitativa.
Observacion Participante (Escuela de Chicago) la Investigacion — Acciéon —
Participacion (Fals Borda, Brandao, Villasante). Las técnicas de recoleccion de
datos: observacion, entrevistas, historias de vida, etc. Los problemas surgidos
de la relacion sujeto-sujeto. Los registros. Los diversos tipos de andlisis.

Teorias Sociales y Trabajo Social

Objetivo: La materia propone abordar los debates de la teoria social clasica,
moderna y contempordnea y su implicacion en el ejercicio profesional del
Trabajador Social. Se propone una lectura de la realidad social contemporanea
a la luz de las categorias de analisis del pensamiento social y politico
occidental. Se trata de promover una integracion y sintesis tedrica que permita
evidenciar las vinculaciones entre la produccion teodrica, la investigacion social
y la intervencién profesional.

Contenido: Nacimiento y legitimacion del Estado nacién. Relacion sociedad
politica y sociedad civil. Ciudadania. Teoria de la Justicia. Debates modernos y
contemporaneos sobre la cuestion social. Estudio de los problemas sociales.
La problematizacion de la cuestion social. Procesos de integracion y exclusion
social. Vida cotidiana. Planteamiento de algunos debates del pensamiento
social y politico contemporaneo: Modernidad — Posmodernidad, Liberalismo —
Comunitarismo y su relacion con los temas-problema planteados.

Psicologia

Objetivos: Propiciar en el estudiante un abordaje de las diferentes,
conceptualizaciones tedricas acerca de los procesos de salud - enfermedad,
normalidad - patologia, de manera que puedan ser aplicables en la practica
profesional del Trabajador Social en el campo de la salud.

Contenido: Salud - Enfermedad: el proceso salud — enfermedad - atencién,
enmarcado en una perspectiva historica y social. Las diferentes concepciones;
las construcciones disciplinarias respecto al tema. Normalidad — Patologia: las
conncepciones acerca de la normalidad especificamente en salud mental. Los
postulados tedricos acerca de los modos de enfermar (Criterios estadisticos —



Integrales — PsicodinAmicos — Vinculares) Conceptualizaciones acerca del
Malestar. Psicopatologia. Los grandes cuadros psicopatologicos. Semiologia
en psicopatologia. Psicopatologia de la Vida Cotidiana. Psicopatologia Vincular
(Familia Pareja Grupos). Los problemas sociales que adquieren relevancia en
la actualidad desde una perspectiva psicosocial (Violencia intrafamiliar —
Adiciones — Embarazo en la adolescencia), etc. Interdisciplinariedad y Salud,
sus limites y posibilidades. Interdisciplinariedad e Interporfesionalidad, fronteras
y territorios en el area de la salud. El Trabajador Social en el &rea de la Salud.
Equipo de Salud. El vinculo entre las diferentes disciplinas.

Psicosociologia de Grupos y Organizaciones

Objetivo: Iniciar a los estudiantes en el conocimiento de grupos vy
organizaciones, desde la perspectiva psicosociologica, con profundidad
suficiente para ofrecer un sustento tedrico consistente a su formacion como
profesionales llamados a intervenir en grupos y organizaciones. Se estimulara
particularmente la capacidad de identificar fuentes de conocimiento
psicosociologico aplicables al campo del trabajo social, para evaluarlas
criticamente, y para desarrollar aplicaciones concretas en el marco de la
metodologia profesional especifica.

Contenido: El enfoque psicosociolégico: lineas fundamentales de una disputa
secular. La discusion teorica acerca de la naturaleza de los grupos: las
evidencias cotidianas desestructuradas y reelaboradas por las ciencias
sociales. El grado cero de grupalidad y la nocion de identidad grupal.
Dimension afectiva y dimension cognitiva de los grupos. El problema de la
coordinacion: liderazgo, decisiones y fenomenos de influencia en los pequefios
grupos. Disenso y conflicto en la vida interna del grupo. ElI cambio como
dimension estructural de la vida grupal. Relaciones intergrupales: cooperacion,
institucionalizacién, prejuicio, conflicto. De las aplicaciones de la Psicologia
Social en las organizaciones a una psicosociologia de las organizaciones.
Modelos para el andlisis de las organizaciones: discusiones y convergencias.
Andlisis de segundo orden: observando al observador. Redes de comunicacion,
redes de actividad, redes de poder. Las organizaciones como sistemas
dinamicos: una introduccion critica a la teoria de la autopoiesis. La identidad de
las organizaciones y la equivocidad de la reproduccion organizativa: paradojas
de las organizaciones como dispositivos para la permanencia. Las
organizaciones, ¢pueden ser organizadas? Paradojas de la intervencion
psicosociologica en las organizaciones. Una mirada critica a las estrategias
organizativas.

CUARTO ANO
Antropologia Cultural.

Objetivo: a) Introducir al estudiante a un panorama general de los enfoques
antropolégicos respecto de sociedades y comunidades humanas
contemporaneas, b) capacitar al estudiante para comprender los aspectos
materiales, comunicacionales, organizacionales e ideoldgicos de las culturas. c)
Sobre la base de la interrelacion entre biologia y antropologia social, formar al



estudiante en el analisis de los niveles intermedios de organizacion social con
los cuales se articulan las culturas humanas, y en su interaccién con las
individualidades, en las sociedades contemporaneas. d) Hacer visibles los
aspectos simbdlicos de la identidad, la etnicidad, la corporalidad, el
envejecimiento y la muerte dentro de las culturas urbanas contemporaneas.

Contenido: Lineas generales del proceso de hominizacion. Cultura: su
conceptualizacion. La conducta reglada. Rasgo cultural. Complejo y area
cultural. Bases biolégicas de la conducta humana. Estudios de cultura y
personalidad. Etnicidad. Discusion y critica cientifica al concepto de raza.
Genotipo, fenotipo y condicionamiento ambiental. Corrientes del ecologismo
cultural. La influencia del habitat sobre los aspectos materiales y simbdlicos de
la cultura. Ecosistema, subsistencia, demografia y cultura. Territorio,
subsistencia y control demografico: sociedades cazadoras-recolectoras,
pastoras, horticolas, campesinas e industrializadas. Ecosistema y mitologias,
ecosistema y religion. Lenguaje y cultura. Creencias y valores: los sistemas
ideologicos. Eidos, Ethos e interpretacion de la realidad. Construccion y
funciones de las mitologias. Religion y magia. Algunas teorias. Dogma, culto,
ritual, ceremonia. Sagrado y profano. Tabu y trasgresion. Pureza vy
contaminacion. El prejuicio social y los procesos de estigmatizacion y la
identidad. El prejuicio racial, su naturaleza y mecanismos. Estigma y procesos
de estigmatizacion de individuos, grupos y organizaciones. Prejuicio y cambio
social. Etnocentrismo y relativismo cultural: el discurso sobre el indio
americano. Identidades sexuales: procesos de construccién de la
masculinidad y de la feminidad en sociedades contemporaneas. ldentidades
estigmatizadas: enfermos, discapacitados, ancianos, menores transgresores,
marginados. Subcultura de la pobreza: los estudios de O. Lewis. La
organizacion social y el proceso de evolucion. Sistemas de jerarquia en las
sociedades de primates superiores: estratificacion y rango. Sociedades
humanas: paleolitico, neolitico. Sociedades segmentadas. La organizacion
social en las sociedades complejas. Estratificacion socio-cultural: casta, clase,
estamentos. Diferenciacion social: roles y status diferenciales. Biologia y
cultura: los sistemas de matrimonio. El tablu del incesto. Endogamia,
exogamia. Organizacion familiar en los primates superiores. La familia:
funciones y tipologia. Concepto antropoldgico de parentesco. Transformaciones
de la familia en el siglo XX. Relaciones sociales en las sociedades complejas:
rituales de interaccion, dramatizacién social y la presentacion del “yo”. Espacio
privado, intimidad y “colonizaciéon del yo”. Transformaciones contemporaneas
de la intimidad. La ciudad y el estilo de vida “urbano”. El espacio publico de la
ciudad. Territorialismo en animales y hombres. Territorio, demografia e
interaccion. Estudios de proxémica: espacialidad, etnicidad. Violencia urbana.
La sociedad de consumo. La publicidad y sus técnicas de persuasion. El
ciudadano como consumidor. El cuerpo, la sociedad y la cultura. El cuerpo
simbdlico y el cuerpo ritual. Las politicas del cuerpo. La moda. El cuerpo sanoy
el cuerpo enfermo. La muerte fisica y la muerte social del cuerpo. Una lectura
antropoldgica del envejecimiento y la muerte.

Seminario II: Etica Profesional (Ver eje de Teoria y Metodologia de Trabajo
Social)



Seminario lll: Proyectos Sociales (Ver eje de Teoria y Metodologia de
Trabajo Social).

Seminario IV de Trabajo Social Epistemologia (Ver eje de Teoria y
Metodologia de Trabajo Social)



